DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44

LANXCapital

FORMULARIO DE REFERENCIA INSTRUGAO CVM N2 558/15 — ANEXO 15-II

ADMINISTRADORES DE

CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo conteudo do
formulario
1.1. Declaragdes dos diretores responsaveis pela administracdo de | Declaracdes do Diretor responsdvel por

carteiras de valores mobilidrios e pela implementa¢do e cumprimento
de regras, procedimentos e controles internos e desta Instrucdo,

atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagbes nele contido é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios,

das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Controles Internos e Riscos e do Diretor de
Gestdo de Recursos de Terceiros, conforme

Anexo .

2. Historico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

A Lanx Capital Investimentos (“LANX”) foi

constituida em agosto de em 2003.

Foi autorizada pela Comissdao de Valores
Mobilidrios em 2004, mediante o Ato
Declaratério n2 8004, a prestar servicos de
de de

Mobiliarios. Desde entdo, tem como sua

Administracao Carteira Valores
principal atividade a gestdo de fundos de

investimentos.

2.2, Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado

a empresa nos Ultimos 5 (cinco) anos, incluindo:
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a. os principais eventos societarios, tais como incorporacoes,

fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle

societario

Aquisicao de 23,72% da Principia Capital
Partners LTDA, CNPJ:
12.663.294/0001-10, na data 31/08/2020.

Investimentos

b.  escopo das atividades

Sem altera¢Ges relevantes no escopo das

atividades nos ultimos 5 anos.

C. recursos humanos e computacionais

Em 03.02.2014, conforme 202 Alteracdo do
Contrato Social da Lanx Capital, o sdcio
Marcelo Barbard deixou de ser o
representante da Lanx Capital responsavel
pela administracdo de carteira de valores
mobilidrios conforme a Instrucdo CVM 306
entdo em vigéncia e, no mesmo ato, foi
nomeado responsavel esta

como por

atividade o socio Tulio Silva Ribeiro.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Adaptacao das regras, politicas,

procedimentos e controles internos a
Instrucdo CVM n2 558/15 em junho de 2016,
e ao novo Cdédigo de Administracdo de
Recursos de Terceiros da ANBIMA em

fevereiro de 2019.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as

seguintes informagdes:

a. numero de socios

8 socios, dos quais 4 sdo soécios

administradores.

b. numero de empregados

4 empregados.

c. numero de terceirizados

N3o ha terceirizados.
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d. lista das pessoas naturais que sao registradas na CYM como | Tulio Silva Ribeiro.

administradores de carteiras de valores mobiliarios e . .
Marcelo Pinto Duarte Barbara.
atuam exclusivamente como prepostos ou empregados

da empresa

4, Auditores

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:
a. nome empresarial CCA Continuity Auditores Independentes S/S.
b. data de contratacdo dos servicos Contratacdo anual, atuando desde o ano-
exercicio de 2013.
c.  descrigdo dos servigos contratados Auditoria externa independente.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a.  seareceita em decorréncia de taxas com bases fixas a que | Sim.
se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e
os investimentos da empresa com a atividade de

administragdo de carteira de valores mobilidrios

b. seopatriménio liquido da empresa representa mais do que | Sim.
0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que
trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos

mil reais)
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5.2. Demonstragées financeiras e relatério de que trata o § 52 do| Informacdo facultativa para gestor de

art. 12 desta Instrucdo? recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela

empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo| Gestdo discriciondria de fundos de
discriciondria, planejamento patrimonial, controladoria,| investimentos.

tesouraria, etc.)

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos| Fundos de investimentos constituidos no
(fundos de investimento, fundos de investimento em| Brasil e no exterior. Além dos fundos no
participacdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de | exterior, a Lanx Capital faz a gestdo de trés
investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes | fundos de a¢des no Brasil.

de investimento, carteiras administradas, etc.)

c. tipos de valores mobilidrios objeto de administracdo e| Acdes, titulos publicos e fundos DI.

gestao

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento | N.A.

de que seja administrador ou gestor

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas
pela empresa que nao sejam de administragdo de carteiras de valores

mobilidrios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais| N.A.

atividades; e

L A apresentacéo destas demonstrag@es financeiras e deste relatorio é obrigatdria apenas para o administrador registrado
na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
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b. informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e os potenciais conflitos de

interesses existentes entre tais atividades.

A Lanx Capital é uma sociedade coligada a
Principia Capital Partners Investimentos
Ltda., cujo foco de atuacdo é voltado para a
gestdo de fundos de investimento em
participacdes, de perfil preponderantemente
iliquido, constituidos nos termos da Instrucdo
CVM n2 578, de 30 de agosto de 2016,
conforme alterada (“FIPs”), os quais tem por
objetivo a aquisicdo de participacdo em
pequenas e médias empresas, observado que
os FIPs sob gestdo da Principia se encontram
em fase de desinvestimento. Por seu turno, a
Lanx Capital atua na gestdo de fundos de
investimento de perfil liquido, constituidos
nos termos da Instru¢gao CVM n.2 555, de 17
de dezembro de 2014, conforme alterada, e

poderd atuar na gestdo de novos FIPs.

Tendo em vista a natureza diversa de seus
mercados de atuacdo, ndo foram
identificados  potenciais  conflitos de
interesses estruturais entre as sociedades.
Assim, a Lanx Capital e a Principia poderao
atuar de forma unificada do ponto de vista
operacional, de risco, compliance e controles
internos, conforme faculdade da legislacao

em vigor.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela empresa, fornecendo as seguintes

informagdes:

Posicdo em 31/12/2020.

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores qualificados e nao

qualificados)

17 investidores, sendo todos estes

investidores qualificados.
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b. numero de investidores, dividido por:

pessoas naturais

Qualificado - 12

. S . . e ualificado - 1
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) Q
T, . 0
iii. instituicdes financeiras
iv. entidades abertas de previdéncia complementar 0
V. entidades fechadas de previdéncia complementar 0

. . L. Al . 0
Vi. regimes proprios de previdéncia social

.. 0
vii.  seguradoras

. T 0
viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento

mercantil
. . . 0
iX. clubes de investimento
. . 4

X. fundos de investimento

. . . ~ . 0
Xi. investidores ndo residentes
xii.  outros (especificar) 0

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados a investidores

qualificados e ndo qualificados)

Total do PL: R$5.491.652.224,35

Alpa FIA

- investidor qualificado: RS 1.389.019.296,15
- investidor n3o qualificado: RS 0,00

Eneva FIA

- investidor qualificado: RS 4.045.986.870,51
- investidor n3o qualificado: RS 0,00

Lanx FIA

- investidor qualificado: RS 56.646.057,69

- investidor ndo qualificado: RS 0,00
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investidores:

d. recursos financeiros sob administracdao aplicados em ativos | N.A.
financeiros no exterior
e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10| 1092 - RS 29,104,667.86
(dez) maiores clientes (ndo é necessario identificar os 92 - RS 29,104,667.97
nomes)
82 - RS 29,104,668.03
72 - RS 29,104,668.20
69 - RS 128,448,118.65
52 - R$ 196,190,074.83
49 - RS 238,259,174.62
32 - RS 248,707,353.53
29-RS 1,158,831,974.73
12 - RS 3,375,488,711.48
Total dos 10 maiores: 5,462,344,079.90
f.  recursos financeiros sob administracdo, dividido entre

pessoas natu rais

Qualificado — RS 618,222,916.01
N&o qualificado — RS 0.00

pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

Qualificado — RS 14,470,428.65
N&o qualificado — RS 0.00

iii. institui¢des financeiras NA.
. . S A . N.A.
iv. entidades abertas de previdéncia complementar
. A N.A.

V. entidades fechadas de previdéncia complementar

. . o S A . N.A.
Vi. regimes proprios de previdéncia social

" N.A.
vii.  seguradoras

. T N.A.
viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento

mercantil

iX. clubes de investimento N.A.
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RS 4,858,958,879.69

X. fundos de investimento

. . . o . N.A.
Xi. investidores ndo residentes
xii.  outros (especificar) NA.

6.4.

Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao,

dividido entre:

Valores abaixo sdo de ativos.

acoes

RS$ 5.919.366.111,44

debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por

pessoas juridicas nao financeiras

N/A

titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas

RS 9.085.890,77

financeiras

. . o N/A
cotas de fundos de investimento em acées

. . .. o N/A
cotas de fundos de investimento em participagdes

. . . e N/A
cotas de fundos de investimento imobilidrio

N/A

cotas de fundos de investimento em direitos creditérios

cotas de fundos de investimento em renda fixa

RS 13.458.042,83

valores mobilidrios nas quais o administrador exerce atividades de

administragao fiducidria

recursos.

cotas de outros fundos de investimento N/A
derivativos (valor de mercado) N/A
outros valores mobiliarios N/A
titulos publicos N/A
outros ativos RS 5.000
6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de | Informacdo facultativa para gestor de
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6.6. Fornecer outras informacgGes que a empresa julgue relevantes| A Lanx Capital Investimentos é também
gestora de fundos de investimentos no
exterior com um total de patriménio sob
gestdo de USD 289.813.755,55.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa,

indicando:

a. controladores diretos e indiretos Principais sdcios administradores da Lanx
Capital:
Marcelo Pinto Duarte Barbard —49,96%
Marcelo Pereira L. de Medeiros —49,96%
Tulio Ribeiro —0,01%
Frederico Albarran —0,01%
Demais participa¢des — 0,06%

b. controladas e coligadas Empresa coligada: Principia Capital Partners
Investimentos LTDA, CNPJ: 12.663.294/0001-
10, desde 31/08/2020.

c. participagdes da empresa em sociedades do grupo N.A.

d. participagdes de sociedades do grupo na empresa N.A.

e. sociedades sob controle comum Marcelo Pereira Lopes de Medeiros —sécio da
Cambuhy Investimentos Ltda.
Marcelo Pinto Duarte Barbara — sécio da
Cambuhy Investimentos Ltda.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo| N.A.

econdmico em que se insere a empresa, desde que compativel com as

informacdes apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e administrativa
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8.1.

Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme

estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno,

identificando:

a. atribuicdes de cada érgdo, comité e departamento técnico

Conforme estabelecido no contrato social da
Lanx Capital, a sociedade é administrada pelos
socios e Diretores Executivos Marcelo Pinto
Duarte Barbard e Marcelo Pereira Lopes de
Medeiros e pelos sécios, Tulio Silva Ribeiro e

Frederico Paulo Albarran.

A Gestdo de Recursos é de responsabilidade do
Diretor Tulio Silva Ribeiro. A Area de Riscos e
Compliance compete ao Diretor Frederico

Paulo Albarran.

As atribuicdes dos Comités de Risco e
Compliance sdo, dentre outras, implantar o
conceito de controles internos, definir
estratégias e politicas para controle de riscos,
promover e disseminar altos padrdes éticos e
de conduta, segregar atividades que possam
gerar conflitos de interesse e definir politicas

internas.

b. em relagdao aos comités, sua composicao, frequéncia com
gue sdo realizadas suas reuniGes e a forma como sdo

registradas suas decisdes

Comité de acompanhamento da companhia

Periodicidade: Semanal
Composicdo: os sécios administradores

Os Comités de Risco e Compliance

Periodicidade: mensal ou conforme eventos

extraordinarios

Composicao: Diretor de Riscos e Compliance,
demais Diretores e sécios administradores da

Lanx Capital

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e

poderes individuais

A representacdo da Sociedade para a

celebracdo de quaisquer atos ou negdcios

10
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juridicos, salvo disposto abaixo, serd sempre
exercida por 2 (dois) administradores sendo
sempre um deles o sdécio administrador
Marcelo Pinto Duarte Barbard ou o sdcio
administrador Marcelo Pereira Lopes de

Medeiros.

A Sociedade poderd ser representada
isoladamente por 1 (um) Administrador ou por
um 1 (um) procurador: (a) na assinatura de
correspondéncia e atos de simples rotina; (b)
na hipdtese de representacdo da Sociedade
por advogado(s) em processos judiciais ou
administrativos;  (c) perante  qualquer
autoridade, reparticao, ou orgao
governamental, nas esferas federal, estadual
ou municipal, relativamente a questdes
administrativas devidamente especificadas na
procuracdo; (d) na movimentagdo de todos e
quaisquer recursos em nome da Sociedade,
incluindo mais ndo se limitando a aplicacbes
financeiras, emissdo de cheques e/ou
transferéncias bancdrias até o limite maximo
de RS 100.000,00 (cem mil reais).

Os procuradores da Sociedade serdo
nomeados mediante a assinatura conjunta de
02 (dois) administradores sendo sempre um
deles o socio Marcelo Pinto Duarte Barbara ou
0 sécio Marcelo Pereira Lopes de Medeiros,
devendo o respectivo instrumento especificar
os poderes e limitar o prazo de duracao dos
mandatos, nunca superiores a 1 (um) ano,
prazo esse que ndo se aplicard aos mandatos
que contenham a cldusula ad judicia sejam
outorgados para o patrocinio de processos

administrativos e judiciais.

11




DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44

LANXCapital

FORMULARIO DE REFERENCIA INSTRUGAO CVM N2 558/15 — ANEXO 15-II

Ao sdcio-quotista Frederico Paulo Albarran
competird Unica e exclusivamente a pratica dos
seguintes atos (a) a representacdo da
Sociedade perante quaisquer reparticoes
publicas federais, estaduais e municipais, bem
como autarquias e 6rgdos da administracao
direta ou indireta, Prefeitura do Municipio de
Sao Paulo, Corpo de Bombeiros, Secretaria da
Receita Federal, Secretarias Municipal e
Estadual de Fazenda, Caixa EconOmica Federal,
Inspetorias e Orgdos da Fiscalizagdo Municipal
e Estadual, podendo, para tanto, extrair
certidées, requerer cadastros, alvards,
inscricOes, alteracdes, proceder a registros,
requerer, juntar e retirar processos ter vista a
processos e cumprir exigéncias e (b) assinatura
de correspondéncia de rotina que ndo crie

qualquer responsabilidade para a Sociedade.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde que compativel com as informacGes

apresentadas no item 8.1.

N/A.

8.3. Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens
8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comités da empresa relevantes
para a atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios,

indicar, em forma de tabela:

a. nome Vide Anexo Il ao final do Formulario
b. idade Vide Anexo Il ao final do Formulario
C. profissdo Vide Anexo Il ao final do Formuldrio
d. CPF ou numero do passaporte Vide Anexo Il ao final do Formulario
e. cargo ocupado Vide Anexo Il ao final do Formulario

12
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f. data da posse

Vide Anexo Il ao final do Formulario

g. prazo do mandato

Vide Anexo Il ao final do Formulario

h. outros cargos ou funcdes exercidas na empresa

Vide Anexo Il ao final do Formulario

8.4.

carteiras de valores mobiliarios, fornecer:

Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracdo de

a. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

i. cursos concluidos;

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

lii.  principais experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

. nome da empresa Vide Anexo Il ao final do Formulario
o cargo e fungdes inerentes ao cargo Vide Anexo Il ao final do Formulario
. atividade principal da empresa na qual tais | Vide Anexo Ill ao final do Formulario

experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagdo e
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos

e desta Instrugdo, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

i. cursos concluidos;

Vide Anexo lll ao final do Formulario

ii. aprovacdo em exame de certificagdo profissional

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

iii.  principais experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

L nome da empresa

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

13




DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44

LANXCapital

FORMULARIO DE REFERENCIA INSTRUGAO CVM N2 558/15 — ANEXO 15-II

° cargo e funcgbes inerentes ao cargo

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

. atividade principal da empresa na qual tais

experiéncias ocorreram

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

. datas de entrada e saida do cargo

Vide Anexo lIl ao final do Formulario

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso

nao seja a mesma pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacgdes:

i. cursos concluidos;

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

lii.  principais experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

. nome da empresa Vide Anexo Il ao final do Formulario
o cargo e fungdes inerentes ao cargo Vide Anexo Il ao final do Formulario
. atividade principal da empresa na qual tais | Vide Anexo Il ao final do Formulario

experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

Vide Anexo Ill ao final do Formulario

8.7. Em relacdo ao diretor responsdvel pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de investimento, caso ndo seja a

mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes: N.A.
i. cursos concluidos; N.A.
ii. aprovacdo em exame de certificagcdo profissional N.A.
iii.  principais experiéncias profissionais durante os|N.A.

ultimos 5 anos, indicando:

14
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. nome da empresa N.A.
° cargo e funcgbes inerentes ao cargo N.A.
. atividade principal da empresa na qual tais | N.A.

experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo N.A.

8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a

gestdo de recursos, incluindo:

a. guantidade de profissionais 2 profissionais.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus |Andlise deinvestimentos e gestdo de portfdlios
integrantes dos fundos.

C. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos | O principal sistema de informacdo utilizado é a
envolvidos Bloomberg.

A equipe de gestdo, formada por trés analistas
e pelo diretor de gestdo de recursos, se reune
diariamente com objetivos de trocar
informacdes, dar orientacdes a equipe e dar
suporte para as tomadas de decisdao de

investimentos.

Para as andlises macroecondmicas, contamos

com um economista.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a
verificacdo do permanente atendimento as normas legais e
regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagcdo dos servicos

prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais 1 profissional
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus|Monitoramento das atividades de forma a
integrantes preservar o cumprimento das politicas e
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manuais internos e das normas legais e

regulamentares.

trabalho executado pelo setor

C. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos | Monitoramento periddico dos sites dos érgdos

envolvidos reguladores e auto-reguladores, jornais,
internet e escritdrios de advocacia.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do|A drea de compliance atua de forma

independente e ndo estd subordinada a drea de

gestao de recursos.

8.10. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a

gestdo de riscos, incluindo:

1 profissional

A gestdo de riscos da Lanx Capital contempla
processos que possibilitam a identificacdo,
avaliacdo, tratamento, monitoramento e
comunicacdo de riscos e as medidas para

mitigd-los.

Segregacdo e monitoramento de atividades
que possam gerar conflitos de interesse.
Identificagdo e avaliagdao de fatores de risco.
Manuteng¢ao de canais de comunicagao com os
colaboradores. Acompanhamento das
atividades de forma a avaliar o cumprimento
dos limites, leis e regulamentos e assegurar
que desvios possam ser prontamente

corrigidos.

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus
integrantes

C. os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos
envolvidos

d. a forma como a empresa garante a independéncia do

trabalho executado pelo setor

A drea de compliance atua de forma
independente e ndo estd subordinada a drea de

gestao de recursos.

8.11. Fornecer informag¢des sobre a estrutura mantida para as
atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da

escrituracdo de cotas, incluindo:

Nao Aplicavel a Gestor de Recursos
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a. quantidade de profissionais N.A.

b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos |N.A.

envolvidos

c. aindicacdo de um responsdvel pela area e descri¢do de sua |N.A.

experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informacbes sobre a drea responsavel pela

distribuicdo de cotas de fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais N.A.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus|N.A.

integrantes

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na |N.A.

distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada |N.A.

dos equipamentos e servicos utilizados na distribuicdo

e. os sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos |N.A.

envolvidos

8.13.  Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes |N.A.

9. Remunerag¢dao da empresa

9.1. Emrelacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme | Taxas de Gestdo e de Performance pagas pelos
descrito no item 6.1, indicar as principais formas de remuneracdo que | fundos de investimento geridos pela Lanx

pratica Capital.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita
total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos

clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas 2,00%

17



DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44

LANXCapital

FORMULARIO DE REFERENCIA INSTRUGAO CVM N2 558/15 — ANEXO 15-II

b. taxas de performance 0,00%
c. taxas deingresso N.A.
d. taxas desaida N.A.

e. outras taxas

Taxas de gestdo de fundos no exterior: 85%

Taxas de performance de fundos no exterior:
12%

Outras taxas (Consultoria Financeira): 1%

negacios e recuperacao de desastres adotados

9.3. Fornecer outras informag¢des que a empresa julgue relevantes | N.A.
10. Regras, procedimentos e controles internos
10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratacdo e supervisdo de | Informacdo facultativa para gestor de
prestadores de servicos recursos.
10.2. Descrever como os custos de transacdo com valores|As corretoras sdo escolhidas mediante o
mobilidrios sdo monitorados e minimizados melhor custo/beneficio levando em
consideracdo a qualidade, confiabilidade e
eficiéncia.
10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais| Presentes sdo entregues ao diretor de
como recebimento de presentes, cursos, viagens etc. compliance para sorteio aberto entre os
profissionais da empresa.
10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de|Tl: todos os servicos de um servidor sdo

replicados em tempo real para um segundo
servidor com caracteristicas iguais. Caso haja
falha em qualquer servidor, o outro assume

suas fungdes.

Telecomunicagao: dois links de voz E1 de

operadoras diferentes.

Internet: dois links com SLA de operadoras

diferentes garantindo 99% de up-time.
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Energia: o CPD é equipado com dois no-breaks
devidamente dimensionados para que toda a
estrutura de Tl dentro do CPD se mantenha
disponivel até a entrada em funcionamento
do

Adicionalmente, todas as estacdes de trabalho

dos geradores de energia edificio.

possuem no-breaks individuais.

Back-up de dados: a Lanx Capital realiza back-

up didrio das informacdes contidas nos

servidores de dados. As fitas de back-up sao
armazenadas em local remoto, mantido por
uma empresa de primeira linha que segue os
altos internacionais de

mais padrdes

seguranca.

10.5.

Descrever as politicas, praticas e controles internos para a

gestdo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Ndo aplicavel a Gestores de Recursos.

10.6.

Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para
o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso |
do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de

fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

N.A.

10.7.

Endereco da pagina do administrador na rede mundial de

computadores na qual podem ser encontrados os

documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugao

www.lanxcapital.com

11.

Contingéncias

11.1.

Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais,
gue ndo estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo
passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa,

indicando:

a.

principais fatos

N.A.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

N.A.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais,
gue ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure no
polo passivo e que afetem sua reputagdo profissional,

indicando:

a.  principais fatos

N.A.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N.A.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas

pelos itens anteriores

N.A.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, indicando:

a.  principais fatos

N.A.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N.A.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel
pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo

profissional, indicando:

a.  principais fatos

N.A.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N.A.

12. Declaragées adicionais do diretor responsavel pela

administragao, atestando:
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a. que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de | Conforme Anexo | ao final do formulario.
cargo em instituicdes financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do
Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia

Complementar — PREVIC

b. gue nao foi condenado por crime falimentar, prevaricacao, | Conforme Anexo | ao final do formulario.
suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econémica, as relagdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdao
transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de

reabilitacdo

C. qgue ndo esta impedido de administrar seus bens ou deles | Conforme Anexo | ao final do formulario.

dispor em razao de decisao judicial e administrativa

d. que ndo estd incluido no cadastro de servigos de protegao | Conforme Anexo | ao final do formulario.

ao crédito

e. que ndo estd incluido em relagdo de comitentes|Conforme Anexo | ao final do formulario.
inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado

f. gue ndo tem contra si titulos levados a protesto Conforme Anexo | ao final do formulario.

g. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu puni¢cdo em | Conforme Anexo | ao final do formulario.
decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo
da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia

Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC
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h. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em | Conforme Anexo | ao final do formulario.
processos administrativos pela CVM, pelo Banco Central
do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia

Complementar — PREVIC

22



DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44

LANXC

FORMULARIO DE REFERENCIA INSTRUGAO CVM N2 558/15 — ANEXO 15-II

ANEXO |
DECLARACAO
Eu, Tulio Silva Ribeiro, diretor responsavel pela gestao de recursos da Lanx Capital Investimentos Ltda., atesto que:
a. revi o formulario de referéncia?;

b. o conjunto de informagGes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negadcios,
das politicas e das praticas adotadas pela empresa3;

c. que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC?;

d. que ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econ6mica, as relacées de consumo, a fé
publica ou propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de
reabilitacdo®;

e. que n3o estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decis3o judicial e administrativa®;

f. que n3o estd incluido no cadastro de servicos de protec¢do ao crédito’;

g. que n3o estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado?;

f. que ndo tem contra si titulos levados a protesto®;

g. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo
da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVICY;

h. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco Central do
Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia

Complementar — PREVIC!L.

Sdo Paulo, 31 de margo de 2021.
DocuSlgned’by:

heFstIveERiro

2 Declaracgo Item 1.1. do Formulario de Referéncia

3 Declaracgo Item 1.1. do Formulario de Referéncia

4 Declaragio Item 12.a. do Formulario de Referéncia
5 Declaragio Item 12.b. do Formulario de Referéncia
® Declaragio Item 12.c. do Formulario de Referéncia
7 Declaragio Item 12.d. do Formulario de Referéncia
8 Declaragéo Item 12.e. do Formulario de Referéncia
9 Declaracéo Item 12.f. do Formulério de Referéncia
10 Declaragiio Item 12.g. do Formulario de Referéncia
u Declaragéo Item 12.h. do Formulério de Referéncia
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ANEXO | (continuagdo)

DECLARACAO

Eu, Frederico Paulo Albarran, diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e da Instrugdo CVM 558 da Lanx Capital Investimentos Ltda., atesto que:
a. revi o formuldrio de referéncia’?;

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios,
das politicas e das praticas adotadas pela empresa’3;

Sdo Paulo, 31 de margo de 2021.

DocuSigned by:

=N

EHAESPHYPo Albarran

12 Declaragio Item 1.1. do Formulario de Referéncia
3 Declaracéo Item 1.1. do Formulério de Referéncia
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Anexo Il
Referente ao item 8.3

LANXCay

Diretor

Diretor

Diretor
(Administragdo de
Carteiras)

Diretor
(Compliance e
Risco)

Marcelo Pinto Duarte

Marcelo Pereira

Frederico Paulo

Jlio Silva Ribei
Nome Barbard Lopes de Medeiros Tdlio Silva Ribeiro Albarran
Idade 58 60 42 47

o Administrador de Administrador de Gestor de Administrador de
Profissao )

Empresas Empresas Investimentos Empresas
CPF 766.236.707-00 022.725.508-94 078.710.427-26 714.357.351-53
. . . Sécio Gestor de Sécio

Cargo ocupado S6cio Administrador Administrador Portfélios Administrador
Data da posse 19-08-2003 19-08-2003 23-04-2008 10-07-2010

Prazo do Indeterminado Indeterminado Indeterminado Indeterminado
mandato

Outros cargos Diretor de Diretor de

ou funcoes NA NA Administracdo de | Compliance e
exercidos na o a Carteiras (desde Risco (desde 08-
empresa 03-02-2014) 06-2016)
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ANEXO Il
Referente aos itens 8.4, 8.5 e 8.6

Informacgoes Gerais

Nome Tulio Silva Ribeiro

Formacgao

Graduagao

Curso Engenharia de Producgdo

Instituicdo Universidade Federal do Rio de Janeiro
Data da conclusdo (més/ano) Jan-02

Certificacao profissional

Titulo CGA

Org3o Certificador Anbima

Experiéncia Profissional

Instituicdo Atual

Nome Lanx Capital Investimentos Ltda.

Cargo /Funcdo Administrador de Carteira

Atividade principal da empresa na qual

. N Gestdo de recursos
tais experiéncias ocorreram

Data de entrada (més/ano) Jan-06

Data de saida (més/ano) Atual
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ANEXO Il (continuacdo)

Referente aos itens 8.4, 8.5 e 8.6

Informacgoes Gerais

Nome Frederico Paulo Albarran

Formacgao

Graduagao

Curso Administracdo de Empresas

Instituicdo CESUBRA - Centro Unificado de Brasilia
Data da conclusdo (més/ano) Nov-03

Experiéncia Profissional

Instituicao Atual

Nome Lanx Capital Investimentos Ltda.
Cargo /Funcdo Sécio Administrador

Data de entrada (més/ano) Jul-08

Data de saida (més/ano) Atual

Atividade principal da empresa na qual

. N Gestdo de recursos
tais experiéncias ocorreram

Instituicdo 1

Nome Cambuhy Investimentos Ltda.
Cargo /Fungédo Diretor

Data de entrada (més/ano) Jan-12

Data de saida (més/ano) Atual

Atividade principal da empresa na qual
tais experiéncias ocorreram

Gestao de recursos




	EnvelopeID_dd88274d-5f75-4ad8-8004-74a3c05234f7: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_ff6eeb4e-1247-4786-be21-eecaf9f85549: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_9e568044-01df-4080-9c7f-9223179d4b96: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_2800c25d-af9c-4df7-9011-d90bdaf1fb4e: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_c74a8214-dbca-4df4-b529-cbe0ea95a43c: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_c9534558-6847-4c1d-9544-56f58c3c36a9: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_c9c762d8-0991-4886-926f-9107301899cc: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_336a71e2-a1fa-419c-92d3-d2f5affa730f: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_83b2a6b3-d3ac-47ae-a9e2-3cd425388abe: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_9f064630-e71c-4d10-b6af-4d2940a970e2: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_90954937-ef21-418b-9ae8-76cbdde94d83: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_bda3b6cd-4f9d-4c6d-ba5d-85b8d668aac9: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_d2aa51f2-2e86-44ee-8f15-0d7b39b67641: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_08680a64-4ade-42a3-98c8-e69c3c7f4e2b: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_edd7a5eb-89ce-4fe6-98fc-233435d41af6: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_b2125d4e-36a1-4a60-a2b9-1fd5fea688da: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_29c435d5-69fa-4f10-8934-67d8ab7ba9d8: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_53359d08-92fd-41f8-83ed-741a32e58940: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_d6074f57-b334-4d63-b6e3-56d2ba637c21: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_d6366e20-9bb5-424d-854d-d674a6f0b745: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_eb0e5d2b-6f75-4705-93bb-d2ca6017520f: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_2809ee18-ca80-4adf-ba6d-81ddc06a883b: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_7b4ccac0-e226-44ae-aa0e-9a2b07b50078: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_ba22850c-2dcb-436a-ae53-01a6e2001b78: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_ed6d4a9b-d1fd-4e4b-bead-b11ed76f38e4: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_2f41f346-4b64-4a91-a68f-5cc342eb6851: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
	EnvelopeID_cc768b5e-3be6-468d-a0a8-54652b20c561: DocuSign Envelope ID: 5CC5D07A-984E-4849-9DF1-2850CA800C44
		2021-04-29T12:45:41-0700
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




